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SYNPEAK EN QUELQUES MOTS

ANNÉES D’EXPERTISE

en Qualité de Vie et 
Conditions de Travail

+14
ORGANISATIONS

accompagnées

avec succès

+400
EXPERTS PASSIONNÉS

dans notre équipe 

pluridisciplinaire

+250

Approche digitale, innovante et permanente

Un Lab' QVCT dynamique avec des outils technologiques pour 
diagnostiquer et améliorer la QVCT

Centre de formation

Certification Qualiopi

A cco m p a g n em e nt total s ur mesure

Accompagnement personnalisé par des experts 
passionnés

passionnés

C réateu rs d e co nten us d e co m m unicatio n

Développement permanent de ressources et formations 
innovantes (vidéos, podcasts, affiches, newsletters…)





NOTRE RÔLE

NOTRE RÔLE

02.
VOUS ACCOMPAGNER DANS LA 

CONSTRUCTION DU PLAN 

D’ACTION

03.
METTRE EN PLACE DES

ACTIONS QVCT CONCRÈTES

01.
MESURER VOTRE QVCT GRÂCE 

AU BAROMÈTRE



LE BAROMÈTRE QVCT

LE BAROMÈTRE QVCT

C’est un outil de diagnostic qui permet de 
déterminer un score QVCT à  la suite d’un 
questionnaire diffusé à  tous vos 
collaborateurs.

ACCESSIBLE SUR TOUS SUPPORTS

Notre mascotte
« Barry » pour 
vous guider

100% en ligne Confidentiel & anonyme



MESUREZ LE SCORE QVCT DE VOTRE STRUCTURE

Notre baromètre social est construit autour de 6 indicateurs, qui 
permettront de donner le profil QVCT de votre entreprise.

▪ Cadre de Travail

▪ Développement professionnel

▪ Management & Engagement

▪ Relations au travail

▪ Ethique & Egalité professionnelle

▪ Santé & Bien-être

VALIDER 
SCIENTIFIQUEMENT

ANONYME & 
CONFIDENTIEL

EN SEULEMENT 30MIN



LES 6 INDICATEURS ET ITEMS DE LA QVCT BASÉS SUR L’ANACT

LES 6 INDICATEURS ET ITEMS DE LA QVCT BASÉS SUR L’ANACT

CADRE DE TRAVAIL
• Environnement de travail

• Environnements annexes

• Matériel et équipements

• Charge de travail

DÉVELOPPEMENT 
PROFESSIONNEL
• Sens du travail

• Réussite au travail

• Évolutions professionnelles

• Formation et 
développement des 
compétences

MANAGEMENT & 
ENGAGEMENT
• Reconnaissance au travail

• Autonomie au travail

• Coopération et 
participation

• Relations managériales

RELATIONS AU TRAVAIL
• Intégration

• Solidarité / Esprit d’équipe

• Convivialité

• Communication

• Conflits

ÉTHIQUE & ÉGALITÉ 
PROFESSIONNELLE
• Inégalités professionnelles

• Équilibre vie pro / vie perso

SANTÉ & BIEN-ÊTRE
• Hygiène de vie

• Activité physique

• Postures et douleurs

• Sécurité et prévention

• Charge mentale et stress



EXEMPLE DE QUESTION QUALITATIVE

EXEMPLE DE QUESTION QUALITATIVE



EXEMPLE DE QUESTION QUALITATIVE



EXEMPLE DE QUESTION SATISFACTION

EXEMPLE DE QUESTION SATISFACTION



0 1 ACTIVEZ VOTRE COMPTE
Vous recevrez un mail à l’adresse renseignée 
pour enregistrer un mot de passe et activer votre 
compte (mail personnel)

02

03

RÉPONDEZ AU BAROMÈTRE
Connectez-vous avec votre adresse mail et votre 
mot de passe et c’est parti ! Vous pouvez répondre 
aux questions !

ACCÉDEZ (AUSSI) AU BAROMÈTRE QVCT
Rendez-vous sur barometreqvct.com via la Newsletter ou sur un ordinateur mis à disposition.
Connectez-vous avec votre adresse mail professionnelle et votre mot de passe

(si votre mdp est oublié vous avez la possibilité de le faire réinitialisé) et c’est parti !

COMMENT RÉPONDRE ?

COMMENT RÉPONDRE ?

de SYNPEAK



DES QUESTIONS PRÉLIMINAIRES PERSONNALISABLES

DES QUESTIONS PRÉLIMINAIRES PERSONNALISABLES

Choisir le niveau 1 Choisir le niveau 2

EXEMPLE



LES ÉTAPES CLÉS POUR UN DÉPLOIEMENT RÉUSSI EN 3 MOIS 

LES ÉTAPES CLÉS POUR UN DÉPLOIEMENT RÉUSSI EN 3 MOIS 

1

J - 45

VALIDATION DU 
PROJET ET RÉUNION 
DE CADRAGE

création et validation 

du référentiel

2

J - 20

COMMUNICATION ET 
RÉUNIONS 
D’INFORMATIONS

CSE, managers, 

collaborateurs

3

J - J

CAMPAGNE 
BAROMÈTRE QVCT

3 semaines

4

J + 30

RESTITUTION DU 
BAROMÈTRE QVCT

axes d’améliorations et 

proposition de plan 

d’actions

5

À définir

COMMUNICATION 
AUX 
COLLABORATEURS



CONTACT SYNPEAK 

Ambroise VULIN
Consultant en QVCT et Sport Santé

06 09 99 44 62

Prendre rendez-vous

https://calendar.app.google/6omMHy6B2pyDAyGU9
https://calendar.app.google/6omMHy6B2pyDAyGU9
https://calendar.app.google/6omMHy6B2pyDAyGU9
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